


แบบแสดงความบรสิทุธิใ์จในการจดัซือ้จดัจา้งทกุวธิขีองหนว่ยงาน



ในการเปิดเผยขอ้มลูความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
ของหวัหนา้เจา้หนา้ที ่เจา้หนา้ที ่และคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ

จดัซือ้................................. จำนวน........ รายการ   เป็นเงนิ
.................. บาท (.............................)       

ขา้พเจา้  ....................................................... (หวัหนา้
เจา้หนา้ทีพั่สด)ุ

ขา้พเจา้ ....................................................                           
(เจา้หนา้ทีพั่สด)ุ

ขา้พเจา้ ....................................................... (ประธาน
คณะกรรมการตรวจรับพัสด)ุ

ขา้พเจา้ ....................................................... (คณะ
กรรมการตรวจรับพัสด)ุ

ขา้พเจา้ ......................................................... (คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสด)ุ

ขอใหค้ำรับรองวา่ไมม่คีวามเก ีย่วขอ้งหรอืมสีว่นไดส้ว่นเสยีไมว่า่
โดยตรงหรอืโดยออ้ม หรอืผลประโยชนใ์ดๆ  ทีก่อ่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนก์บัผูข้าย   ผูรั้บจา้ง   ผูเ้สนองาน  หรอืผูช้นะประมลู   หรอืผูม้ี
สว่นเกีย่วขอ้งทีเ่ขา้มามนีติสิมัพันธแ์ละวางตวัเป็นกลางในการดำเนนิการ
เกีย่วกบัการพัสด ุปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยจติสำนกึ ดว้ยความโปรง่ใส สามารถให ้
มผีูเ้ก ีย่วขอ้งตรวจสอบไดท้กุเวลามุง่ประโยชนส์ว่นรวมเป็นสำคญั ตามที่
ระบไุวใ้นประกาศสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ   วา่ดว้ยแนวทางใน
การปฏบิตัใินหน่วยงานดา้นการจัดซือ้จัดจา้ง พ.ศ.2560

หากปรากฏวา่เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหวา่งขา้พเจา้กบั ผู ้
ข า ย   ผ ูร้ ับ จ า้ ง   ผ ูเ้ ส น อ ง า น  ห ร อื



ผูช้นะประมลู หรอืผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีเ่ขา้มามนีติสิมัพันธ ์ขา้พเจา้จะรายงาน
ใหท้ราบโดยทันท.ี

..

ลงนาม
.................................................................

(หวัหนา้เจา้หนา้ที)่

ลงนาม
.................................................................

(เจา้หนา้ที)่
ลงนาม

.................................................................
(ประธานคณะกรรมการตรวจรับ)

ลงนาม
.................................................................

(คณะกรรมการตรวจรับ)

ลงนาม
.................................................................

(คณะกรรมการตรวจรับ)


